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ВЫБОРЫ

21 марта на заседании Централь-
ной избирательной комиссии РФ 
подписан итоговый протокол 
о результатах выборов Президен-
та Российской Федерации. По ито-
гам подсчёта 100% бюллетеней 
победил действующий глава 
государства Владимир Путин.

РОСТ ДОВЕРИЯ
Выборы Президента России впервые про-
ходили три дня — с 15 по 17 марта. К 19 марта 
было обработано 100% бюллетеней. Лиде-
ром голосования стал Владимир Путин, на-
бравший 87,28% голосов избирателей.

Владимир Путин снова улучшил свои по-
казатели. В 2018 году он установил рекорд 
по числу отданных за него голосов за всю 
историю выборов Президента РФ. Шесть лет 
назад за него проголосовали 56 млн изби-
рателей (> 76,5%). 

ВСЕЙ СТРАНОЙ НА ВЫБОРЫ
На выборах зафиксирован рекорд явки, она 
составила 77,49%. В 2018 году показатель 
превысил 67,5%. Предыдущий рекорд явки 
был поставлен в 2008 году, когда на избира-
тельные участки пришло свыше 75 млн рос-
сиян (69,81%). На президентских выборах — 
2024 в число рекордсменов по явке вошёл 
Краснодарский край. По данным «Коммер-
санта», своим конституционным правом 
воспользовалось 90,6% совершеннолетних 
жителей региона. Из них более 92% избира-
телей отдали голос за действующего главу 
государства. 

Порог явки в 90% преодолели также 
Чеченская Республика, Северная Осетия — 
Алания, Кабардино-Балкария, Тыва, Кеме-
ровская область, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ. Новые регионы России показали 
явку выше среднероссийской. В ЛНР, ДНР, 
Херсонской и Запорожской областях на из-
бирательные участки пришло более 80% жи-
телей старше 18 лет. 

В ЦИК заявили, что на выборах Пре-
зидента РФ за рубежом проголосовал 
388 791 человек. За рубежом было образо-
вано 288 избирательных комиссий. 

94% подавших заявки на онлайн-голо-
сование воспользовались этой возможно-
стью (порядка 4,5 млн избирателей). Почти 
3,7 млн электронных бюллетеней было 
выдано в Москве. К слову, Владимир Путин 
и премьер-министр РФ Михаил Мишустин 
проголосовали онлайн. Министр цифрового 
развития РФ Максут Шадаев заявил, что ин-
фраструктура дистанционного электронного 
голосования в целом справилась с нагруз-
кой и хакерскими атаками. 

Традиционный формат голосования 
предпочёл министр иностранных дел Рос-
сии Сергей Лавров. А министр обороны 
России Сергей Шойгу и начальник Гене-
рального штаба ВС РФ Валерий Герасимов 
проголосовали вместе с военнослужащими 
объединённой группировки войск на одном 
из избирательных участков в Южном воен-
ном округе. 

НЕЗНАЧИТЕЛЬНЫЕ ИНЦИДЕНТЫ
Нарушения и провокации в ходе голосо-
вания были, однако они незначительные 
и не способны повлиять на итоги волеизъ-
явления граждан. Об этом заявили уполно-
моченный по правам человека в РФ Тать-
яна Москалькова и глава Совета по правам 
человека при Президенте РФ Валерий 
Фадеев. Глава Центризбиркома Элла Пам-
филова подчеркнула, что ЦИК пока не полу-
чила ни одной жалобы, которую необходимо 
было бы рассматривать на заседании комис-
сии, ни в одной участковой избирательной 
комиссии нет случаев признания итогов 
голосования недействительными.

ДВИГАТЬСЯ ВПЕРЁД
После закрытия избирательных участков 
Владимир Путин посетил свой избиратель-
ный штаб, а затем ответил на вопросы жур-
налистов. Глава государства поблагодарил 
российский народ за поддержку и подчерк-
нул, что люди пришли на президентские 
выборы для создания условий внутренней 
политической консолидации и движения 
вперёд. Он отметил, что его послание Феде-
ральному собранию, по сути, было предвы-
борным планом работы на будущее. 

Результаты выборов в новых регионах 
России и Крыму говорят, что Правительство 
РФ всё делает правильно, заявил прези-
дент. И добавил, что надежды жителей этих 
регионов будут реализованы.

Абсолютное 
большинство

КЛЮЧЕВЫЕ ЗАДАЧИ
на новый президентский срок, 
которые определил  
Владимир Путин:

 � �решение вопросов, связанных 
со Специальной военной 
операцией; 

 � �укрепление обороноспособности; 
 � �исполнение положений 
послания Федеральному 
собранию.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ
Владимир Путин, 
Президент РФ:

— Для меня важен выбор 
российского народа, я опи-
раюсь на российский народ 
и работаю в интересах этого 
народа и российского госу-
дарства. И я очень благо-
дарен гражданам России 
за поддержку.

ВЛАДИМИР ПУТИН
Самовыдвижение

76 277 708
голосов подано

НИКОЛАЙ ХАРИТОНОВ
Партия КПРФ

3 768 470
голосов подано

ВЛАДИСЛАВ ДАВАНКОВ 
Партия «Новые люди»

3 362 484
голосов подано

ЛЕОНИД СЛУЦКИЙ
Партия ЛДПР

2 795 629
голосов подано

87,28% 4,31% 3,85% 3,20%

РЕЗУЛЬТАТЫ, 
с которыми Владимир Путин 
побеждал на выборах  
Президента РФ

52,9% 2000

≈ 40 млн голосов

71,3% 2004

> 49 млн голосов

63,6% 2012

> 45 млн голосов

76,69% 2018

> 56 млн голосов

По материалам ТАСС, 
«Коммерсантъ», «Российская 

газета», RT, «Известия», ЦИК РФ
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Портовики в Новороссийске, При-
морске, Выборге, Калининграде 
и Балтийске выразили свою гра-
жданскую позицию и проголосо-
вали за крепкую Россию, высокий 
уровень жизни и счастливое буду-
щее детей и внуков. Как прохо-
дило голосование — в репортаже 
«Портовика». 

В ЧИСЛЕ ПЕРВЫХ 
Впервые выборы Президента РФ проводи-
лись три дня. Россияне могли подобрать удоб-
ный день для голосования — 15, 16 или 17 мар-
та. Портовиков, многие из которых трудятся 
посменно, эта возможность очень порадова-
ла. В пятницу, 15 марта, ровно в 8:00 по мест-
ному времени в Новороссийске открылось 
142 избирательных участка. Одними из первых 
посетителей избирательного участка, распо-
ложенного в средней общеобразовательной 
школе № 33, стали работники НСРЗ — Свет-
лана и Евгений Ларионовы. Вместе с супру-
гами на голосование пришла их дочь София, 
которая учится в этой школе. С утра супруги 
проголосовали быстро, очереди не было. 

— Для нашей семьи ходить на выборы — 
традиция. Мы переняли её от родителей, ко-
торые всю жизнь активно пользуются своим 
избирательным правом. Дочь — наше буду-
щее, поэтому мы взяли её с собой, чтобы 
она почувствовала причастность к важному 
для страны процессу, — объяснила эконо-
мист транспортного участка НСРЗ Светлана 
Ларионова. — Считаю, что глупо игнориро-
вать шанс высказаться на выборах, а затем 
жаловаться на происходящее вокруг. Участ-
вуешь в голосовании — значит к твоему мне-
нию прислушаются. 

Электрогазосварщик слесарно-свароч-
ной группы НСРЗ Евгений Ларионов полно-
стью разделяет мнение супруги. Он отметил, 
что участие в выборах — показатель гра-
жданской зрелости и реальная возможность 
поддержать человека, которого хочешь ви-
деть у руля государства.

— Мы поддерживаем курс, избранный 
действующим президентом, потому что видим 
реальные изменения к лучшему и на пред-
приятии, и в социальной сфере. Реконструи-
руется НСРЗ; в городе строятся новые 
школы, детские сады, игровые площадки, 
открываются учреждения дополнительного 
образования. Действуют программы под-
держки семей с детьми, и в перспективе 
их станет ещё больше. Все эти проекты наце-
лены на повышение рождаемости, развитие 
наших детей, а значит — на укрепление на-
шей России, — отметил Евгений. 

Проголосовав, Ларионовы сделали 
фотографию для участия в патриотическом 
флешмобе, объявленном ПАО «Транс-
нефть». На выходе с избирательного участ-
ка София получила в подарок блокнот, 
на обложке которого изображён памятник 
воинам-малоземельцам. К слову, такие пре-
зенты вручали детям на всех избирательных 
участках в Новороссийске. 

ВСЕЙ СЕМЬЁЙ — НА ВЫБОРЫ
Большинство портовиков выбрали для голо-
сования субботу и отправились на выборы 
семьями. Работники избирательных комис-
сий отмечали, что большие дружные семьи 
создавали на участках атмосферу празд-
ника. Так, специалист 1-й категории отдела 
складского хозяйства и активная участница 
волонтёрского движения НМТП Лариса Го-
ловачёва пришла на выборы с мужем Алек-
сеем и внучкой Василисой. Она убеждена, 
что настоящие патриоты своей Родины 
не игнорируют выборы. 

— Мы пришли сюда, чтобы поддержать 
курс, который гарантирует процветание 
стране и благополучие внукам. Я вижу, 
что перед детьми открываются всё новые 
и новые возможности. Наша Василиса по-
казывает успехи в воздушной гимнастике. 
Она может выбрать спортивное будущее, 
пойти в производство или ИТ-сферу, в на-
уку — везде государство создаёт комфорт-
ные условия для молодёжи, — объяснила, 
опустив бюллетень в урну, Лариса Голо-
вачёва. — Волонтёры НМТП благоустраи-
вают десятки памятников героям Великой 
Отечественной войны и видят, насколько 

важна помощь государства в решении этих 
вопросов. Мне как волонтёру очень прият-
но, что в послании Федеральному собранию 
Владимир Путин объявил о формировании 
долгосрочной программы сохранения объ-
ектов культурного наследия России, о выде-
лении 360 млрд рублей на благоустройство 
общественных пространств. Такие глобаль-
ные проекты мы и поддерживаем сегодня.

Головачёвы голосовали в здании Ново-
российского лесничества. Участок неболь-
шой, но уютный. Приветливые волонтёры 
предлагали избирателям высказаться ещё 
по одному вопросу — какую территорию сле-
дует благоустроить по государственной про-
грамме «Жильё и городская среда»: отрезок 
улицы Пенайской, сквер на улице Видова 
или сквер на улице Ясельной в селе Гайдук. 

— Волонтёры отправили на наши теле-
фоны смс-сообщения со ссылкой на голо-
сование. Изучим проекты и обязательно 
поддержим один из них, — отметил Алексей 
Головачёв. — Мы уверены, что в ближай-
шие шесть лет в Новороссийске реализуют 
ещё множество проектов, которые сделают 
жизнь людей более комфортной. Наш пре-
зидент гарантировал улучшения, и мы ему 
верим.

ПОКАЗАЛИ ПРИМЕР ДЕТЯМ
Корреспондент «Портовика» побывал 
и на избирательном участке № 35–25, рас-
положенном в детском саду № 26, в микро-
районе Цемдолина. Здесь к полудню собра-
лось внушительное количество желающих 
отдать голос за своего кандидата. Очередь 
двигалась быстро; получив бюллетени, люди 
в приподнятом настроении шли в кабинки для 
голосования, многие фотографировались  

ОКОНЧАНИЕ НА СТР. 4–5 

Голоса Группы НМТП 
Работники Группы НМТП приняли активное участие в выборах Президента России

ИНТЕРЕСНО
Среди избирателей Новорос-
сийска организовали розыгрыш 
ценных призов. После голосования 
каждый получил билет с номером, 
который нужно было зарегистри-
ровать в специальной системе. 
Затем участнику розыгрыша при-
ходило сообщение с указанием 
приза. Разыгрывали спортивный 
инвентарь, бытовые приборы 
и два автомобиля. 

Светлана, София и Евгений Ларионовы — одни 
из первых посетителей избирательного участка 

Лариса Головачёва пришла на выборы 
с мужем Алексеем и внучкой Василисой
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рядом с урнами для бюллетеней — всем хо-
телось запечатлеть этот момент на память. 
Среди голосующих корреспондент «Порто-
вика» встретил специалиста 1-й категории 
службы торгов НМТ Наталью Сычёву с му-
жем Михаилом и сыновьями Захаром, Миро-
ном и Кириллом. 

— На выборы собирались, как на празд-
ник. Дети очень хотели посмотреть, как про-
ходит процедура голосования. Мы много рас-
сказывали сыновьям о выборах и кандидатах, 
объясняли, почему важно высказать личное 
мнение. Рады, что они испытывают интерес 
к событию, — отметила Наталья. — Сегодня 
голосуем за лидера, который, на наш взгляд, 
обладает характером и опытом для управле-
ния огромной страной. Много задач предсто-
ит решить, поэтому президент должен быть 
думающим, энергичным и авторитетным. 

Вместе с сыном отправилась на выборы 
и бухгалтер ИПП Оксана Паршина. Во дво-
ре средней общеобразовательной школы 
№ 10, где расположился участок 58-03, они 
сфотографировались у бюста Леонида 
Брежнева — малоземельца, почётного гра-
жданина Новороссийска и бывшего Генсека 
ЦК КПСС, инициировавшего присвоение 
Новороссийску звания города-героя. Затем 
вошли внутрь, где детей и подростков ждали 
сувениры с символикой города, а родителям 
предстояло сделать вклад в будущее страны.

— С родными и друзьями часто обсу-
ждаем перемены, происходящие в стране, 
в Новороссийске. В первую очередь я мама 
подростка. Действующую власть оцениваю 
по её вкладу в молодёжь, которой сейчас 
уделяют много внимания. Мой сын Валерий 
имеет 2-й взрослый разряд по плаванию, за-
нимается пауэрлифтингом. Причём секция 
для юношей бесплатная. Мы много гуляем 
по городу и замечаем, как хорошеет Ново-
российск. Появляются новые зелёные зоны 
и места отдыха, — рассказала Оксана. — Об-

щую тенденцию на развитие поддерживает 
и родное предприятие. ИПП перевыполняет 
планы по грузообороту, совершенствует 
производственные процессы. У работников 
есть возможность проявлять себя в волон-
тёрстве — помогать городу и его жителям. 
Надеюсь, что следующие шесть лет станут 
для Новороссийска периодом глобальных 
позитивных перемен. 

Семьями голосовали и в самом запад-
ном регионе России — Калининградской 
области. Делопроизводитель БСК Евгения 
Мартемьянова отметила, что для её доче-
рей Анастасии и Ксении выборы президента 
запомнятся надолго.

— В Калининграде в дни голосования 
чувствовалась особая атмосфера едине-
ния и гордости за страну. Не поддаваясь 
на провокации извне, народ высказал свою 
точку зрения, — добавила Евгения. — Знаю, 

что на выборы пошёл весь дружный коллек-
тив БСК. Мы надеемся на лучшее, возмож-
ности для этого есть. Президент определил 
цели — будем вместе работать над их дости-
жением. 

О своей позиции, впечатлениях от посе-
щения избирательного участка рассказал 
исполняющий обязанности заместителя ге-
нерального директора СФП Дмитрий Крас-
нов. К слову, Санкт-Петербург, где он голо-
совал, показал хорошую для мегаполиса 
явку, превысившую 74%. 

— Понравилась чёткая работа избир-
кома, на участке царила торжественная 
атмосфера. Мы голосовали за продолжение 
перемен к лучшему, свидетелями и творца-
ми которых являемся. Президент ясно изло-
жил программу развития страны, и я уверен, 
что она будет реализована, — подчеркнул 
Дмитрий Краснов. 

  ОКОНЧАНИЕ. НАЧАЛО НА СТР. 3

Голоса Группы НМТП 
Работники Группы НМТП приняли активное участие в выборах Президента России

Семья Сычёвых на выборах в полном составе

Оксана Паршина отправилась на выборы 
вместе с сыном Валерием

Председатель Совета ветеранов НМТП Тать-
яна Сидоренко проголосовала вместе с доче-
рью Викторией и внучкой Аликой. Девушке 
недавно исполнилось 18 лет, и она впервые 
исполнила свой гражданский долг. На память 
об этом дне ей подарили кружку с символикой 
города

Евгения Мартемьянова с семьёй голосовала 
в Калининграде

Дмитрий Краснов со своей семьёй на избира-
тельном участке
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ЗА ЭФФЕКТИВНОГО 
РУКОВОДИТЕЛЯ
С заместителем начальника участка техно-
логического транспорта и специальной тех-
ники НЛЭ Галиной Аленченко и её мужем 
Юрием корреспондент «Портовика» встре-
тился на избирательном участке, который 
находится в детской музыкальной школе 
№ 1 имени А. Данини. Супруги отдали голоса 
за кандидата, который, на их взгляд, эффек-
тивно решит многие острые вопросы. Галина 
Альбертовна рассчитывает, что в перспекти-
ве благоустроят территории Южного внутри-
городского района, создадут больше парко-
вых зон в Новороссийске, построят новые 
дороги и обязательно — Северный обход, 
который избавит город от пробок и поможет 
Новороссийскому порту упорядочить поток 
большегрузного транспорта.

— Усилия государства по поддержке 
семей с детьми, развитию здравоохранения 
и образования приносят хорошие плоды. 
Мы пришли поддержать этот социальный 
курс. Бизнес тоже чувствует себя уверенно. 
НЛЭ, несмотря на санкции, обновляет парк 
техники. Предприятие расширило ассорти-
мент переваливаемых грузов и нарастило 
грузооборот, — поделилась Галина Ален-
ченко.

ДВА ПРАЗДНИКА
Начальник отдела подготовки производ-
ства УПК НСРЗ Владимир Гудов выбрал для 
голосования воскресенье. В этот день Ново-

российск широко праздновал Масленицу, 
поэтому на всех избирательных участках 
горожан встречали блинами. А в средней 
общеобразовательной школе № 34, где рас-
положился участок Владимира, к угощениям 
прилагался концерт — музыкальный кол-
лектив дворца культуры «Кубань» исполнял 
патриотические песни. 

Больше других происходящему вокруг 
радовался двухлетний сын Владимира Ге-
оргий. Заполнив бюллетень, отец доверил 
ребёнку опустить его в урну.

— Строительство Универсального пе-
регрузочного комплекса НСРЗ — яркий 
пример развития страны. Перевалочные 
мощности НМТП растут, а вместе с ними 
и благосостояние портовиков. Внутренняя 
политика страны очень продуманная: после-
довательно развиваются стратегические 
отрасли, делается упор на отечественные 
технологии и оборудование, занялись проф-
ориентацией школьников, которые через 
10–15 лет станут опорой государства и дви-
гателями прогресса. Уверен, что экономика 
регионов будет расти, укрепляя Россию, — 
отметил Владимир Гудов. 

РАБОТА В ИЗБИРКОМЕ 
Без преувеличения почти вся Группа НМТП 
пришла на выборы Президента России. А не-
которые портовики провели на избиратель-
ных участках все три дня. Так, в участковой 
избирательной комиссии № 35-21 в доме 
культуры «Кубань» микрорайона Цемдоли-
на трудилась представитель пресс-службы 
НМТП Татьяна Исакова. 

— Избиратели начали активно идти 
с утра 15 марта. Несмотря на рабочий день, 
явка была хорошая. Но основной поток при-
шёлся на субботу и воскресенье. Приходили 
целыми семьями в приподнятом настрое-
нии. Активность голосующих была заметно 
выше, чем в прошлые избирательные кам-
пании, — поделилась Татьяна. — Приятно 
было видеть не менее десяти человек, голо-
сующих впервые, они правильно поняли — 
надо самостоятельно выбирать человека, 
который будет управлять страной от их име-
ни. Избирком вручил им подарки. В воскре-
сенье, когда Россия отмечала Масленицу, 
у избирательного участка людей встречали 
песнями и блинами.

Избирательный участок, где работала 
Татьяна Исакова, — один из немногих, где 
использовались комплексы обработки из-
бирательных бюллетеней (КОИБ), их ещё 
называют электронными урнами. «Техниче-
ский прогресс серьёзно облегчает подсчёт 
голосов, а информацию машина передаёт 
в вышестоящий избирком быстро и точ-
ную», — добавила Т. Исакова.

Коллега Татьяны, специалист по связям 
с государственными органами ПТП Максим 
Горфинкель и его супруга Алёна тоже рабо-
тали в участковой избирательной комиссии 
(в Выборге). Максим Юрьевич участвует 
в выборных кампаниях уже много лет: был 
и наблюдателем, и самым молодым членом 
УИК с правом решающего голоса.

— Мы чувствовали позитивный настрой 
избирателей. Многие поддержали област-
ной флешмоб «Всей семьёй — на выборы!», 
потому что патриотизм, желание сделать 
полезное дело на благо Родины — это ка-
чества, которые прививают дома. И наши 
земляки в том числе голосовали за эти цен-
ности, — рассказал Максим Горфинкель. — 
Опираясь на опыт работы в избиркоме, точ-
но знаю, что каждый голос имеет значение. 
Через участие в выборах мы учимся гра-
жданской ответственности.

Портовик отметил, что на выборы при-
шло много молодых людей, некоторые 
из них голосовали впервые. Явка на его 
участке достигла 87%.

— Вместе с Выборгом и всей Россией 
я сделал свой выбор, выбрал курс на раз-
витие, на выполнение задач, которые в по-
слании Федеральному собранию в феврале 
2024 года обозначил Президент России 
Владимир Владимирович Путин, — добавил 
М. Горфинкель.

По итогам трёхдневного голосования 
в России зафиксирована рекордная явка. 
В мире удивляются этому показателю, гада-
ют и спорят о мотивации людей. А россиянам 
всё ясно: внешнее давление снова сплотило 
народ, и он показал, что вправе самостоя-
тельно и уверенно выбрать свой путь раз-
вития, не оглядываясь на мнения и советы 
«доброжелателей».

Матвей Прокопенко

Галина Аленченко с мужем Юрием

Владимир Гудов впервые на выборах с сыном 
Георгием

Татьяна Исакова трудилась в участковой 
избирательной комиссии № 35-21

Максим Горфинкель и его супруга Алёна 
сделали свой выбор в Выборге



6 № 4–5 (123–124)    март 2024

ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ

НМТП — крупный промышленный 
объект, где протекают сложней-
шие технологические процессы. 
Безопасность на таком производ-
стве — задача номер один, в ре-
шение которой вовлечены сотни 
специалистов различных отделов 
и служб. За готовность к техно-
генным опасностям и природ-
ным катаклизмам в ПАО «НМТП» 
отвечает отдел гражданской обо-
роны и чрезвычайных ситуаций. 
1 марта подразделение отметило 
профессиональный праздник — 
Всемирный день гражданской 
обороны. 

ОБЕСПЕЧИТЬ БЕЗОПАСНОСТЬ 
В НМТП отдел гражданской обороны 
и чрезвычайных ситуаций (ГО и ЧС) создан 

родского управления гражданской защиты. 
Новой структуре очень пригодились его 
знания и опыт, полученный на муниципаль-
ной службе. 

— Разрабатывали нормативные доку-
менты, планы работы с учётом информа-
ции о природных катаклизмах, в том числе 
наводнениях, произошедших в Новорос-
сийске с 2002 года. Обязательным пунктом 
программы мероприятий в области ГО и ЧС 
стали регулярные тренировки и обучение 
персонала, совершенствование системы 
оповещения, — объяснил Юрий Фёдорович. 

С каждым годом государство уделяет 
всё больше внимания сфере ГО и ЧС: обнов-
ляет нормативную базу и повышает требова-
ния к крупным промышленным компаниям. 
НМТП своевременно реагирует на акту-
альные вызовы, создавая запасы средств 
для нужд гражданской обороны, обновляя 
и поддерживая в готовности защитные со-
оружения. А в связи с внешнеполитической 
ситуацией у отдела ГО и ЧС НМТП появились 
новые актуальные цели.

— Сегодня в приоритете задачи по за-
щите от опасностей, которые представляют 
беспилотные летательные аппараты (БПЛА) 
и другие военные средства поражения. Под-
разделениями Общества совместно с отде-
лом ГО и ЧС разрабатываются и постоянно 
корректируются мероприятия и рекомен-
дации в этой области, которые призваны 
повысить устойчивость работы порта, мини-
мизировать риски для персонала и эколо-
гии, — подчеркнул руководитель отдела ГО 
и ЧС НМТП Захар Лугинец.

Чрезвычайно 
важная работа

Команда отдела гражданской обороны 
и чрезвычайных ситуаций НМТП

ИНТЕРЕСНО 
Всемирный день гражданской обороны 
учреждён в 1990 году Генеральной ассамблеей Междуна-
родной организации гражданской обороны (МОГО). Датой празд-
ника выбрали 1 марта — день вступления в силу устава МОГО, принятие 
которого придало организации статус межправительственной. Цели Всемирного 
дня гражданской обороны — привлечь внимание общественности к важности граждан-
ской защиты, к самоотверженной работе ведомств и служб ГО и ЧС, повысить готовность населения 
к самозащите в случае чрезвычайных ситуаций. Россия вошла в МОГО в 1993-м, с того же года наша страна 
отмечает международный праздник.

в 2008 году. Коллективу поручили обес-
печить комплекс мер по подготовке пред-
приятия к возможным чрезвычайным ситуа-
циям техногенного и природного характера, 
а также обучить работников порта действи-
ям в случае ЧС. 

Основа деятельности подразделений ГО 
и ЧС — нормативно-правовая база. Поэтому 
первым делом специалисты занялись раз-
работкой документации. Специалист 2-й ка-
тегории Юрий Соловьёв — один из первых 
работников отдела. Он пришёл в порт из го-
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ЗНАНИЯ — ФУНДАМЕНТ 
БЕЗОПАСНОСТИ 
Надёжная защита людей и производства 
в первую очередь базируется на профес-
сионализме и обширных знаниях спе-
циалистов отдела ГО и ЧС. Руководство 
и персонал подразделения прошли обуче-
ние по профессиональному стандарту «Тех-
носферная безопасность»; они непрерывно 
повышают квалификацию на курсах при 
городском управлении по делам ГО и ЧС, 
на дистанционных курсах лицензированных 
организаций. 

В Обществе создано нештатное ава-
рийно-спасательное формирование (НАСФ), 
в которое входят работники порта. Члены 
НАСФ обязательно проходят курс допол-
нительного обучения действиям по ликви-
дации возможных ЧС, сдают нормативы 
по физической подготовке, проходят меди-
цинский осмотр и, что очень важно, постоян-
но тренируются. Командиром НАСФ более 
10 лет является Аслан Блягоз. Члены НАСФ 
хорошо знают свой участок, способны бы-
стро реагировать на опасности и оказать 
оперативное и качественное содействие 
профессиональным аварийно-спасатель-
ным подразделениям, с которыми у НМТП 
заключены договоры. А фактор времени 
при ЧС имеет решающее значение. Чем 
быстрее реакция на ситуацию, тем меньше 
последствий для производственного про-
цесса и экологии. 

ТРЕНИРОВКИ И ДИСЦИПЛИНА
Отдел ГО и ЧС регулярно проводит учебные 
тренировки. В ходе таких мероприятий отта-
чивается слаженность действий в тех или 
иных аварийных и чрезвычайных ситуациях. 
Уровень тренировок разный — от отработки 
отдельных элементов защиты до решения 
масштабных комплексных задач.

— В последнее время сфокусированы 
на проведении тренировок по эвакуа-
ции персонала в защитные сооружения. 
Этот процесс важно довести до автома-
тизма — чтобы каждый портовик знал, куда 
идти и как вести себя в случае реальной 
угрозы. Чем чаще проводим тренировки, 
тем быстрее и спокойнее коллеги выпол-
няют поставленную задачу, — отметил Захар 
Лугинец. 

Уделяется внимание и самоподготовке 
в коллективах. Специалисты отдела ГО 

и ЧС выдают коллегам подготовленные 
материалы, в которых доступно изложен 
учебный материал. Руководители подраз-
делений организуют ознакомление с этой 
информацией. 

Серьёзной проверкой качества работы 
отдела ГО и ЧС НМТП является всероссий-
ская штабная тренировка по гражданской 
обороне, которая ежегодно проводится 
в октябре. Вводные поступают разные, 
легенда всегда максимально приближена 
к реальности. Исходя из климатических 
и географических особенностей региона, 
портовикам, как правило, приходится дей-
ствовать в условиях ливней, землетрясе-
ний, природных пожаров или техногенных 
аварий. 

— Во всероссийской штабной трени-
ровке участвуют все силы и средства ре-
гиональной системы ГО и ЧС, коллектив 
и руководство предприятия, муниципальная 
система ГО и ЧС, — рассказал Захар Луги-
нец. — После проверки практикой анали-
зируем действия, делаем выводы, а затем 
актуализируем планы, работаем над устра-
нением недочётов. 

ПРОДЕМОНСТРИРОВАЛИ 
УРОВЕНЬ
Одни из ключевых учений, вошедшие 
в летопись НМТП, состоялись в сентябре 
2020 года. Всероссийские учения прошли 
по поручению Президента РФ. Участники 
учений отрабатывали легенду, по которой 
у причала загорелось судно, из-за повре-
ждения обшивки произошла утечка нефти. 
Предстояло потушить пожар на судне, за-
делать пробоину, локализовать и ликвиди-
ровать разлив нефти, оказать экстренную 
медицинскую помощь пострадавшим. 

Это была задача повышенной слож-
ности, с которой участники учений успешно 
справились. Обширные силы и средства 
были задействованы в учениях, за развити-
ем ситуации следило руководство МЧС Рос-
сии и члены Правительства РФ. 

Матвей Прокопенко

ПРЯМАЯ РЕЧЬ
Захар Лугинец, 
начальник отдела ГО и ЧС 
ПАО «НМТП»:
— В своей работе руковод-
ствуемся известной мудро-
стью — тяжело в учении, легко 
в бою. Поэтому активно обучаем 
персонал, проводим регулярные 
тренировки, чтобы коллеги были 
готовы адекватно реагировать 
на возможные риски.

СПРАВКА 
НМТП проводятся учебные тренировки не только для персонала 
и участников НАСФ, но и для профессиональных аварийно-спасатель-
ных подразделений, с которыми заключён договор. Это необходимо, 
чтобы они досконально изучили объекты, которые будут защищать 
в случае ЧС, а также для отработки слаженности действий подраз-
делений порта.

Совместные учения НАСФ ПАО «НМТП» 
и Транснефть-Сервиса

Начальник НАСФ 
ПАО «НМТП» Аслан Блягоз, 
масштабные учения 2020 г.
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ДЕНЬ ЗАЩИТНИКА ОТЕЧЕСТВА

Порт — это у нас семейное
Глядя на успехи отца, пришёл работать в порт — история, знакомая многим мужчинам Группы НМТП

В чём предназначение родителей? Дать детям хорошее 
образование, познакомить с семейными традициями, воспи-
тать достойными людьми. А если в ребёнке проснётся живой 
интерес к работе отца — передать профессиональный опыт 
и трепетное отношение к любимому делу. На предприятиях 
Группы НМТП сотни трудовых династий, в которых сыновья 
пошли по стопам отцов и дедов. О некоторых из них — в мате-
риале «Портовика». 

Ценности на века
Начальник терминала обработки генеральных грузов НЛЭ 
Алексей Истомин продолжает дело отца, который трудился 
в компании более 40 лет. В 1981 году Валентина Яковлевича 
отметили медалью «За трудовое отличие», он не раз побеждал 
в социалистических соревнованиях. Семья бережно хранит 
газетную публикацию, посвящённую главе династии портови-
ков: «Доброй славой пользуется бригада докеров оперативно-
погрузочного района, которую возглавляет Валентин Яковле-
вич Истомин. Передовой коллектив раньше срока справился 
с обязательствами, взятыми к 25-летию со дня образования 
своего предприятия, бригада досрочно выполнила план шести 
месяцев». 

— Дела порта всегда были в центре внимания нашей семьи, ведь здесь трудился 
не только отец, но и мой крёстный Валерий Григорьевич Икрянников, их друзья. 
Неудивительно, что к окончанию школы я твёрдо решил, где буду работать, — 
поделился Алексей Истомин. 

Окончив в 2003 году Новороссийскую государственную морскую академию 
(ныне — ГМУ имени адмирала Ф.Ф. Ушакова), Алексей Валентинович устроился 
в НЛЭ стивидором, затем перешёл на позицию старшего стивидора. Сегодня 
он возглавляет терминал обработки генеральных грузов. 

— НЛЭ постоянно совершенствуется — обновляет технику и ассортимент гру-
зов. Все, кто работает здесь, объединены общими производственными целями 
и гордостью за предприятие. Здесь учат быть ответственными и результатив-
ными. Так было, когда в порту трудился мой отец, те же ценности у нашего поко-
ления, — объяснил А. Истомин. — Моя дочь, как и я в своё время, с большим 
интересом слушает рассказы дедушки о работе порта. Возможно, в будущем она 
продолжит нашу трудовую династию. 

Рядом с родителями 
Машинист технологических насосов цеха 
перевалки грузов ИПП Дмитрий Пелехов 
устроился на предприятие 32 года назад 
и даже представить не мог, что спустя 
три десятилетия вместе с ним будет тру-
диться вся семья. 

— Пришёл в порт сразу после службы в армии. Начи-
нал грузчиком. Работал, без отрыва от производства 
получил высшее образование, но остался верен род-
ной бригаде. Кроме того, активно занимался спортом. 
На всероссийских и международных турнирах по под-
водной охоте получал медали. Сейчас я — судья 
высшей категории по подводной охоте. В качестве 
рефери участвую в крупных всероссийских турнирах 
по этому виду спорта, — поделился Д. Пелехов. — Уже 
двадцать лет в ИПП трудится и моя жена Наталья, 
а в прошлом году на должность сливщика-разлив-
щика в цех перевалки грузов устроился сын Андрей. 

Андрей Пелехов знаком с ИПП не только по рас-
сказам родителей — в юности он проходил на пред-
приятии производственную практику. Затем была 
армия, служба по контракту, участие в Специальной 
военной операции. Вернувшись в Новороссийск, 
Андрей пришёл в ИПП. Он быстро освоился в новой 
профессии, обрёл в коллективе надёжных товари-
щей, всегда готовых подсказать и помочь.

— Работа на стабильно развивающемся пред-
приятии даёт уверенность в завтрашнем дне, поэтому 
счастлив, что рядом теперь трудится сын, — добавил 
Дмитрий Пелехов. 
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Порт — часть жизни 
Одна из самых больших и крепких трудовых династий НМТП — 
Яковлевы. Её основатель Владимир Александрович пришёл в порт 
в 1979 году юным выпускником ПТУ, где отучился на докера. Через 
несколько месяцев молодого человека призвали в армию. Его опре-
делили в железнодорожные войска и сразу после учебки отправили 
на строительство Байкало-Амурской магистрали.

— В родной порт я вернулся в 1982 году и до сих пор не расстаюсь с ним. Люблю свою 
работу и всегда добросовестно её выполняю, — отметил докер-механизатор комплекс-
ной бригады на погрузочно-разгрузочных работах Владимир Яковлев. — Трепетное отно-
шение к труду, преданность одному предприятию видели дети. В результате сын Денис 
работает в порту докером-механизатором с 2011 года, сын Евгений — с 2014-го. Дочь 
Олеся — специалист 2-й категории учебного комбината НМТП, её стаж на предприятии 
приближается к 20 годам.

НМТП стал судьбой и для семьи брата Владимира Александровича. Алексей Яковлев 
и его сын Александр — тоже портовики. В сумме трудовой стаж династии уже превысил 
130 лет, и Яковлевы не планируют останавливать этот счётчик. 

— Радостно осознавать, что семья Яковлевых вносит вклад в развитие НМТП. Мы — 
кусочек славной истории порта, а порт — неотъемлемая часть нашей жизни, — добавил 
основатель династии Владимир Яковлев.

За дедом и отцом 
Мастер участка ремонта и обслуживания энергетического обору-
дования НМТ Виктор Безносов — энергетик в третьем поколении 
и портовик — во втором. Пройдя срочную службу в ракетных войсках 
стратегического назначения, он устроился электриком в ИПП. Через 
восемь лет ввели в эксплуатацию мазутный терминал, и Виктор Ана-
тольевич перешёл на новое предприятие. 

— Основал трудовую династию мой дед Никита Корнеевич. Он — гордость семьи, вете-
ран Великой Отечественной войны, встретивший Победу в Берлине. После возвращения 
с фронта Никита Корнеевич трудился электриком на заводе «Красный двигатель». По его 
стопам пошёл отец Анатолий Никитич, работавший электриком на нефтебазе «Грушовая», 
а затем — на НСРЗ. Следом в портовую энергетику пришёл и я, — отметил Виктор Безно-
сов. — НМТ — производство повышенной опасности, поэтому здесь трудятся только вы-
сококвалифицированные и ответственные специалисты. Приятно представлять трудовую 
династию Безносовых в профессиональном коллективе НМТ. 

Работать 
в команде
Главный механик БСК Иван 
Спиридонов пришёл в компанию 
более 20 лет назад, сразу после 
увольнения в запас из Воору-
жённых сил РФ. В армии начинал 
с командира танкового взвода 
в морской пехоте Балтийского 
флота, участвовал в первой 
чеченской кампании, за боевую 
службу награждён медалью «За 
отвагу».

Профильное образование Иван Николаевич 
получил в Калининградском техническом 
университете, дополнительно стажировался 
на австрийском заводе по производству 
портовых кранов. На гражданке оказались 
крайне востребованы качества, воспитан-
ные во время военной службы, — умение со-
брать крепкую команду, ставить чёткие за-
дачи и контролировать их исполнение, нести 
ответственность за результаты работы. 

— Моё главное достижение на долж-
ности главного механика БСК — создание 
коллектива профессионалов и единомыш-
ленников, правильно понимающих важ-
ность своих секторов работы для высоких 
производственных показателей компании. 
Вместе мы решаем возникающие проблемы 
и успешно выполняем поставленные перед 
нами задачи, всегда готовы поддержать 
друг друга, — объяснил Иван Спиридонов.

В команде главного механика трудится 
и его сын Николай. Он работал водителем 
автомобиля в БСК и параллельно учился 
в вузе. После получения диплома и службы 
в армии вернулся в компанию слесарем 
по ремонту перегрузочных машин. Сегодня 
Николай — начальник участка по ремонту 
кранового хозяйства и гордость отца, на-
блюдающего за профессиональными успе-
хами сына. 

Пётр Назаров

Слева направо: Александр, Владимир, Евгений и Денис Яковлевы 

Виктор АнатольевичАнатолий НикитичНикита Корнеевич 
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СПОРТ

Порт поставил задачу на новый 
спортивный сезон — усилить 
команды по всем видам спорта 
и достойно выступить на регио-
нальном этапе летней спартакиа-
ды ПАО «Транснефть». 

КУРС — НА РАЗВИТИЕ 
В 2023 году предприятия Группы НМТП 
жили насыщенной спортивной жизнью. 
Впервые после пандемии коронавируса 
в полном объёме возобновили традицион-
ные и любимые портовиками корпоратив-
ные турниры по волейболу и силовым видам 
спорта, Спартакиаду Группы НМТП, фести-
валь ГТО, городские соревнования. Важным 
событием для порта стало участие сборной 
в региональном этапе V летней спартакиады 
ПАО «Транснефть» и в фестивале «Движе-
ние — жизнь! Вперёд с Транснефтью!» Эти 
мероприятия собрали десятки атлетов и бо-
лельщиков и дали понять, что здоровый ак-
тивный стиль жизни — это выбор большин-
ства современных портовиков. 

— Спортивные итоги прошлого года 
показали, что порту есть к чему стре-
миться. Например, на региональном этапе 
V  летней спартакиады ПАО «Транснефть» 
команда НМТП завоевала серебряные 
медали в волейболе, плавании, бильярде, 
бронзу — в лёгкой атлетике. Однако наша 
сборная не прошла в финал турнира, — рас-
сказала начальник отдела социального 
развития дирекции управления персона-
лом ПАО «НМТП» Юлия Гиренко. — Сопер-
ники из предприятий системы «Транснефть» 
очень сильны. Чтобы обыгрывать их в буду-
щем, нужно усиливать сборную молодыми 
спортсменами, планомерно тренироваться 
под руководством опытных тренеров. Стра-
тегия развития корпоративного спорта 
сформирована. Для её реализации нужна 
поддержка портовиков, увлекающихся 
спортом или придерживающихся здорового 
образа жизни.

ЭТАП ФОРМИРОВАНИЯ КОМАНД 
Задача номер один для НМТП — привлечь 
в спортивное движение как можно боль-
ше портовиков. Во многих дисциплинах, 
которые включены в программу спарта-
киад Группы НМТП и Транснефти, необ-
ходимы усиление или обновление состава. 
В командах по мини-футболу, волейболу, 
баскетболу, настольному теннису, плава-
нию, лёгкой атлетике, бильярду и шахматам 
ждут активных и целеустремлённых коллег. 
Безусловно, при отборе в сборные НМТП 
преимуществом пользуются атлеты с со-
ревновательным опытом и достижениями. 
При этом шанс раскрыться получит каждый 
желающий портовик, нацеленный на успех. 
Тренеры и опытные портовики готовы вкла-
дывать время и силы в развитие новичков, 
а предприятие организовало комфортные 
условия для тренировок. 

ные инструкторы зала помогут желающим 
достичь поставленных спортивных целей, — 
отметила Юлия Гиренко. 

ОТОБРАТЬ И ОБЪЕДИНИТЬ
В рамках тренировочного процесса ответ-
ственные специалисты планируют отбирать 
членов сборной, которые будут защищать 
честь НМТП на турнирах Транснефти. 

Отбор лучших игроков в сборную уже 
проводился в 2023 году перед стартом 
турнира по мини-футболу, приуроченно-
му к 30-летию Транснефти. Просмотром 
кандидатов занимался тренер команды 
ПАО «НМТП» по мини-футболу Демьян Иса-
ченко. Практику признали удачной и плани-
руют продолжить в 2024 году.

— В новороссийских обществах Группы 
НМТП есть футболисты, играющие на высо-
ком уровне. Если перед важными корпора-
тивными стартами мы будем объединять 
их в одну команду, проводить совместные 
тренировки, то станем более конкурент-
ными, сможем бороться за призовые места 
с ведущими сборными предприятий системы 
«Транснефть». Думаю, что ко второй полови-
не года крепкая сборная будет сформиро-
вана, — объяснил Демьян Исаченко. 

Костяк команды НМТП по волейболу 
составляют спортсмены со стажем. Пока 
футболисты формируют сборную из самых 
опытных игроков, волейболисты надеются 
на приток свежих сил и готовы обучать даже 
портовиков с минимальными навыками, 
но высоким игровым потенциалом.

Активно готовятся к сезону и шахматисты 
НМТП. Они уже тренируются в приложениях, 

встречаются за реальной шахмат-
ной доской во время обеден-

ного перерыва. Всё для 
того, чтобы на сорев-

нованиях ключевого 
акционера пока-

зать высокий уро-
вень и попол-

нить копилку 
Группы НМТП 
золотыми ме-
далями. 

Павел 
Потапов

Без тренировки 
нет победы
Корпоративный спорт снова на переднем плане 
социальной политики ПАО «НМТП» 

УВАЖАЕМЫЕ ПОРТОВИКИ! 
Если вы желаете присоединиться к спортивному 
движению Группы НМТП, обращайтесь по теле-
фонам: 60-45-96, 60-25-96. Сборные по командным 
и силовым видам спорта, настольному теннису, 
плаванию, лёгкой атлетике, бильярду и шахма-
там ждут именно вас! Найдите мотивацию и при-
ходите в спорт!

— НМТП планирует арендовать пло-
щадку для футболистов и бассейн — для 
пловцов. В 2023 году ИПП открыл после 
капитального ремонта спортивный зал, где 
занимаются волейболисты и баскетболи-
сты. Для представителей наших фирменных 
дисциплин — гиревого спорта, армлиф-
тинга, армрестлинга — созданы идеаль-
ные условия в Клубе портовиков. К слову, 
тренажёрный зал Клуба портовиков 
открыт не только для атлетов, 
выступающих за НМТП 
на различных турни-
рах. Профессиональ-



КОРПОРАТИВНАЯ ГАЗЕТА ПАО «НОВОРОССИЙСКИЙ МОРСКОЙ ТОРГОВЫЙ ПОРТ»

ДОСТИЖЕНИЯ

Клуб портовиков второй год подряд при-
нимает турнир всероссийского масштаба. 
В этот раз в Новороссийске собралось бо-
лее 300 силачей из 16 регионов. 

— Соревнования посвятили 81-й годов-
щине высадки десанта Цезаря Куникова 
на Малую землю. Организаторы рассказы-
вали гостям об историческом и военном зна-
чении плацдарма в битве за Кавказ и осво-
бождении Кубани, — рассказал президент 
Федерации пауэрлифтинга WPC/WPO — Рос-
сия мастер спорта международного класса 
Юрий Устинов. — Атлеты были потрясены 
символичностью места, где проходил чем-
пионат. Именно в Клубе портовиков 9 сен-
тября 1943 года занял оборону батальон 
Василия Ботылева. В полном окружении 
он героически продержался пять дней 
до подхода основных сил Советской армии. 
Эта операция стала началом освобожде-
ния Новороссийска. Можно сделать вывод, 
что исторически порт — это место силы. 

Особую энергетику места на себе ощу-
тили молодые спортсмены с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ). Их участие 
в соревнованиях, проходящих в Клубе пор-
товиков, стало доброй традицией. В этом 
году команда атлетов с ОВЗ Polfuntikov 
Powerlifting Team из Горячего Ключа вновь 
порадовала своими достижениями. 

— Спорт наполнил жизнь этих ребят 
смыслом. Они укрепляют здоровье, ставят 
спортивные рекорды, общаются с новыми 
людьми, ездят на турниры и знакомятся с но-
выми городами. Важно отметить, что одну 
из главных ролей в жизни спортсменов 
с ОВЗ сыграл НМТП, который регулярно 
приглашает их на свои турниры, — добавил 
Юрий Устинов.

Среди взрослых рекорды сыпались 
как из рога изобилия. К примеру, специа-
лист 2-й категории отдела складского хозяй-
ства Юлия Савицкая установила сразу пять 
рекордов Краснодарского края по пауэр-
лифтингу (жим лёжа, становая тяга, присед, 
ягодичный мост и по сумме упражнений), 
а её товарищ по команде, администратор 
тренажёрного зала Клуба портовиков Оль-

га Леонова побила рекорд в упражнении 
«Жим лёжа без экипировки». В итоге сбор-
ная НМТП заняла второе место в команд-
ном зачёте по пауэрспорту. В армлифтинге 
портовики традиционно на первом месте, 
на их счету рекорды России, Европы и мира.

Пётр Назаров

Работницы НМТП, которые зани-
маются в тренажёрном зале Клуба 
портовиков, в преддверии 8 Мар-
та получили от своего тренера 
подарок — приглашение на фит-
нес-марафон. Каких результатов 
достигли спортсменки по итогам 
программы?

Двухнедельную фитнес-программу раз-
работала и предложила своим постоянным 
спортсменкам инструктор тренажёрного 
зала Клуба портовиков Юлия Засько. Она 
подготовила курс высокоинтенсивных ин-
тервальных тренировок по системе табата 
и прописала специальную диету для каждой 
участницы марафона.

— Табата считается хорошей жиро-
сжигающей тренировкой, в ходе которой 
прорабатываются все мышцы. За счёт мак-
симальной физической активности достига-
ется «эффект домино», когда калории сжи-
гаются как во время тренинга, так и после 
него, — объяснила Юлия. — Ни одна трени-
ровка не даст эффекта, если питаться непра-
вильно. Поэтому все участницы получили 
рекомендации по правильному питанию. 

В фитнес-марафоне приняли участие 
более 20 работниц НМТП. Тренировки про-
ходили в обеденное время в рабочие дни. 
В одном из мессенджеров Юлия создала 

чат, в нём девушки общались, рассказывали 
о своих спортивных успехах. На протяже-
нии двух недель участницы регулярно де-
лали замеры и отправляли отчёты тренеру. 
Финальные результаты порадовали и Юлию, 
и её подопечных. 

— Судя по отзывам, эксперимент удался. 
Участницы марафона впечатлены своими 
успехами и готовы дальше работать над 
собой. Поэтому после майских праздников 
планирую запустить второй фитнес-мара-
фон, рассчитанный на три недели. К лету 
девушки получат тело мечты. Приглашаю 
желающих присоединиться к нашему про-
екту, — добавила Юлия. 

Ведущий специалист дирекции инфор-
мационных технологий Ольга Недугова тре-
нируется под контролем Юлии Засько около 
полугода и с удовольствием откликнулась 
на приглашение поучаствовать в фитнес-
марафоне. В итоге — минус три килограмма 

за 10 дней, сформированный навык питаться 
правильно и мощный заряд позитива. 

— Полученный результат меня очень 
удивил и порадовал. В одиночку, наверное, 
не выдержала бы. Командный дух стимули-
рует, заставляет довести начатое до кон-
ца, — отметила Ольга.

Ещё одной участнице эксперимента — 
ведущему экономисту отдела труда и зара-
ботной платы ПАО «НМТП» Олесе Миши-
ной — настолько понравилось работать 
в команде, что она с нетерпением ждёт сле-
дующего марафона.

— Довольна процессом и результатом 
тренировок. Уверена, что второй марафон 
принесёт мне ещё больше пользы и соберёт 
ещё больше участниц, — добавила Олеся. 

Переступить порог спортивного клу-
ба — это уже подвиг. Надо полюбить спорт, 
и он ответит взаимностью! 

Матвей Прокопенко

Место силы

Готовы 
к лету

ОБРАЗ ЖИЗНИ

Юлия Савицкая,  
специалист 
2-й категории 
отдела складского 
хозяйства, уста-
новила сразу пять 
рекордов Красно-
дарского края 
по пауэрлифтингу

При поддержке ПАО «НМТП» в Клубе портовиков состоялся чемпионат 
России по пауэрлифтингу, пауэрспорту и армлифтингу GPC/WPSO. 
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ЖЕНЩИНЫ В ПОРТУ

Несмотря на то, что торговый 
порт — это производство, где 
ключевая роль принадлежит муж-
чине, множество ответственных 
функций выполняют женщины. 
На предприятиях Группы НМТП 
есть подразделения, в которых 
трудятся преимущественно пред-
ставительницы прекрасной поло-
вины человечества. У каждого 
из них свои традиции, ценности, 
увлечения. «Портовик» подгото-
вил заметки о таких коллективах. 

ЮБИЛЕЙ ЗА ЮБИЛЕЕМ 
Отделы транспортного и таможенного 
оформления управления транспортно-тамо-
женного сопровождения ПАО «НМТП» — 
полностью женские коллективы. Грамотные 
и ответственные специалисты подразделе-
ний выступают связующими звеньями в до-
кументообороте между портом, таможней 
и клиентами. Не станет преувеличением, 
если сказать, что большинство этих работ-
ников посвятили НМТП жизнь. Например, 
техник 2-й категории отдела транспорт-
ного оформления Вера Девина в 2024 году 
встретит сразу два юбилея: в мае ей испол-
нится 70 лет, а в сентябре она отметит 50-ле-
тие работы в порту.

В 2024 году 65-летние юбилеи отмечают 
коллеги Веры Фёдоровны — Лариса Гриб 
и Наталья Глазунова. А в прошлом году кол-
лектив поздравлял Ирину Шерстову с 65-ле-
тием и Ольгу Даценко — с 60-летием.

— Пришла в НМТП в 1977 году по сове-
ту отца, который проработал здесь 15 лет. 
В молодости выступала за предприятие 
на соревнованиях по плаванию и спортивно-
му ориентированию. Хорошая физическая 
подготовка и сегодня помогает выполнять 
производственные задачи: порой чувствуем 
себя промышленными альпинистами, подни-
маясь по узеньким трапам на балкеры и су-
хогрузы, — поделилась техник 2-й категории 
коносаментной группы Ирина Шерстова.

Ольга Даценко за 19 лет прошла боль-
шой карьерный путь: сначала работала таль-
маном, затем — сменным техником экспорт-
но-импортной группы. Сегодня она трудится 
техником 2-й категории коносаментной груп-
пы и представляет династию портовиков: 
её муж Андрей, сыновья Илья и Валериан, 
невестка Марина тоже работают в НМТП.

Инженер отдела транспортного оформ-
ления Елена Гондил готовится в следующем 
году встретить 65-й день рождения и отме-
тить 45 лет работы в порту. За многолетнюю 
добросовестную работу Елена Викторовна 
награждена Благодарностью министра транс-
порта РФ и краевого департамента транспор-
та, медалью «300 лет Российскому флоту». 
Её муж и сын тоже связали судьбу с морем.

Ещё один юбиляр будущего года и осно-
ватель династии портовиков — техник 2-й 
категории отдела транспортного оформле-
ния Татьяна Чёткина. За свой многолетний 
качественный труд награждена медалью 
«300 лет Российскому флоту». Вслед за ней 
в НМТП пришли муж Владимир и младший 
сын Павел. Старший сын Татьяны Петровны 
избрал путь военного. В прошлом году Пётр 
Чёткин получил звание Героя России за до-
блесть и отвагу, проявленные в ходе Специ-
альной военной операции.

Начальник отдела таможенного оформ-
ления Ольга Бородаенко и начальник отдела 
транспортного оформления Татьяна Крутько 
тепло отзываются о своих подчинённых, 
называют их большими профессионалами, 
позитивными и отзывчивыми людьми.

— Костяк коллектива — специалисты 
с огромным трудовым стажем. Они мастер-
ски выполняют свою работу, участвуют в об-
щественной жизни порта, окружают заботой 
и вниманием новичков, обучают их профес-
сиональным тонкостям. Трудиться в такой 
команде — одно удовольствие, — подчерк-
нула Татьяна Крутько.

ОБЩИЕ ЦЕЛИ И ЦЕННОСТИ 
Люди проводят на работе основную часть 
своей жизни. Неудивительно, что со време-
нем у коллег, объединённых производствен-
ными целями, появляются дополнительные 
точки соприкосновения — общие взгляды, 
ценности, увлечения. Так случилось с жен-
ским коллективом планово-экономического 
отдела НМТ. Одна из общих черт работниц 
подразделения — неравнодушие к пробле-
мам окружающих. 

— Мы — люди с активной жизненной 
позицией, поэтому считаем своим долгом 
помогать тем, кому необходима поддержка. 
Часть нашего отдела является донора-
ми. Следим за донорским светофором 
на сайте городской станции перелива-
ния крови. Красный цвет обозначает 
острую необходимость, жёлтый — 
относительную, зелёный — потреб-
ности нет. Всегда откликаемся, 
когда видим красный цвет, — объ-
яснила экономист 1-й категории 
Анна Носова.

Спорт — ещё одна объединяю-
щая сила. Освоив горные лыжи, 
коллектив выезжал на совместный 
активный отдых — покорять олим-
пийские трассы Сочи. Летом коллеги 
катаются на сапбордах, ходят в горы, 
участвуют в корпоративных турнирах 

и мероприятиях. Например, в 2023 году 
присоединились к велопробегу, посвящён-
ному 30-летию ПАО «Транснефть». А семья 
экономиста Анны Межерицкой в прошлом 
году стала победительницей соревнований 
«Папа, мама, я — спортивная семья!», кото-
рые проводили среди семей работников 
НМТ и ИПП. По словам Ларисы Дьяковой, 
социальная активность, оптимизм и общ-
ность интересов помогают её коллективу 
успешно решать даже самые трудные про-
изводственные задачи. 

ЭНЕРГИИ ХВАТАЕТ НА ВСЁ
Планово-экономический отдел НЛЭ тоже 
состоит из представительниц прекрасной 
половины человечества. Все работницы 
обладают большим профессиональным 
и жизненным опытом, успешны в карьере 
и в семейной жизни. Поэтому они не только 
первоклассные работники, но и отличные 
наставники молодёжи.

— Много хороших специалистов при-
шло в планово-экономический отдел в на-
чале 2000-х. В это же время начался мой 

Неслабый пол

Отделы транспортного и таможенного оформления управления транспортно-таможенного 
сопровождения ПАО «НМТП»

Коллектив планово-
экономического отдела НМТ
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трудовой путь в НЛЭ. Мы прекрасно сра-
ботались, и сегодня подразделение — это 
слаженная команда, — рассказала началь-
ник отдела Елена Парцвания. — Мы идём 
в ногу с коллегами из Группы НМТП, вносим 
свой вклад в увеличение грузопотока. Так, 
в конце прошлого года успешно справились 
с серьёзной задачей — совместно с колле-
гами из других подразделений участвовали 
в утверждении технико-экономического 
обоснования по стандартам ПАО «Транс-
нефть», что поможет предприятию нарастить 
перевалку контейнеров. 

В планово-экономическом отделе НЛЭ 
регулярно проходят практику студенты 
вузов, обучающиеся на экономических фа-
культетах. Все практиканты получают уни-
кальные знания, которыми щедро делятся 
специалисты подразделения, а лучшие — 
приглашение присоединиться к команде од-
ного из ведущих предприятий Новороссий-
ска, где можно реализовать самые смелые 
профессиональные амбиции. 

— Почти все работницы отдела — мамы. 
Они без труда находят общий язык со сту-
дентами. Во многом благодаря их радушию 
некоторые ребята возвращаются в НЛЭ мо-
лодыми специалистами, — добавила Елена 
Парцвания. — Часто проводим свободное 
время семьями, обсуждаем темы материн-
ства и воспитания детей. 

Энергии и внимания представительниц 
планово-экономического отдела НЛЭ хвата-
ет и на трудовые достижения, и на собствен-
ные семьи, и на практикантов, и даже на по-
мощь беспризорным животным. Экономисты 
ПЭО Светлана Бекиш и Виктория Скворцо-
ва — активные зооволонтёры, помогающие 
приютам для бездомных животных. 

РАБОТАТЬ НА СТО ПРОЦЕНТОВ
На участке обработки грузов БСК трудятся 
24 женщины. Мастера и тальманы успеш-
но справляются с большим грузопотоком 

на причалах и складах. Главным достиже-
нием своей женской команды её капитан 
Валентина Головко считает безаварийную 
и безошибочную работу, благодаря которой 
грузооборот компании растёт. 

— На работе выкладываемся на сто 
процентов. При этом находим время и силы 
на совместную благотворительную деятель-
ность. Например, помогаем приютам для 
брошенных животных, — объяснила Вален-
тина Головко. — Многие коллеги дружны со 
спортом. Тальман 3-го разряда Анна Гаенко 
любит сплавы на байдарках, тальман 3-го 
разряда Алёна Шестакова увлечена тай-
ским боксом и фитнесом. Стараемся вместе 
отмечать дни рождения и другие праздники. 
Во время таких мероприятий обсуждаем лю-
бимые темы — кулинарию, рукоделие, спорт 
и, конечно, производственные успехи. 

ГЛАВНОЕ — ДОБРЫЕ 
ОТНОШЕНИЯ В КОМАНДЕ
Общие хобби — отличительная чер-
та и службы управления пер-
соналом СФП. В рабочее 
время коллектив успеш-
но решает кадровые 
вопросы предприя-
тия, а свобод-
ные часы посвя-
щает активному 
и творческому 
досугу. Женщи-
ны из службы 
управления пер-
соналом осваи-
вают сапсёрфинг 
и компьютерный 
дизайн, занимают-
ся волонтёрством, 
ходят в походы. 

— Совместное времяпровождение 
укрепляет отношения в команде. Мы полу-
чаем новые эмоции, отвлекаемся от буд-
ничных проблем, — рассказала начальник 
службы Зинаида Карпеченко. — Предмет 
гордости — успехи нашей команды в интел-
лектуальном девичнике IMOM’S, который 
набирает в Выборге всё большую популяр-

ность. Здесь мы максимально прояв-
ляем свои лучшие качества — 

логику, интуицию, образное 
мышление и эрудицию. 

На игры часто берём 
самых преданных 

болельщиков — де-
тей, которые под-
держивают нас, 
а иногда и под-
сказывают вер-
ные ответы. 

ЖЕНЩИНЫ, 
ДАРЯЩИЕ 
ТЕПЛО

Участок тепло-
снабжения ИПП — 

коллектив преиму-
щественно женский, 

в нём работают 14 пред-
ставительниц прекрасной 

половины человечества. Их за-
дача — обеспечить теплом все объ-

екты предприятия. Большинство работниц 
трудятся на участке более 15 лет. А стаж 
руководителя Ирины Саленко достиг 25 лет.

— Масштабы работы постоянно растут, 
это радует каждого из нас. Так, в прошлом 
году ввели в эксплуатацию новую блочную 
котельную, — поделилась Ирина Саленко. — 
Женщины участка теплоснабжения — отлич-
ные работники, авторы идей по улучшению 
производства и креативные люди. Сами 
придумывают праздничные программы 
к важным датам — юбилеям коллег, общена-
циональным праздникам, составляют марш-
руты совместных походов. Есть в нашем 
коллективе и люди, увлечённые необыч-
ными хобби. Например, оператор котельной 
Надежда Асатурьян с успехом занимается 
мотоспортом.

Павел Потапов

Планово-экономический отдел НЛЭ

Коллектив службы управления персоналом 
СФП

Коллектив участка 
теплоснабжения ИПП

Коллектив участка обработки грузов БСК
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ФОТОРЕПОРТАЖ

Мужчины ПАО «НМТП» создали и с удовольствием поддерживают пре-
красную корпоративную традицию — в преддверии Международного 
женского дня окружать теплом, вниманием и цветами всех женщин-
коллег. В этом году в последний рабочий день накануне праздника 
портовики с охапками тюльпанов поспешили лично поздравить коллег, 
вручить им яркие букеты и сказать слова восхищения и благодарности, 
от которых на лицах расцвели улыбки, а глаза заискрились счастьем. 
Моменты поздравлений прекрасной половины НМТП — в фотоотчёте 
«Портовика».

Прекрасной
половине порта

Тележки, доверху 
наполненные 
тюльпанами, — 
неизменный ат-
рибут Между-
народного 
женского дня 
в порту. По тради-
ции руководители 
отделов, служб, 
управлений 
во главе с пред-
ставителями 
топ-менеджмента 
НМТП с самого 
утра на маршруте: 
им важно зайти 
в каждый каби-
нет, преподнести 
цветы каждой 
работнице порта.

Женщины НМТП в этот день осо-

бенно лучезарны. Своим настрое-

нием они создают неповторимую 

атмосферу весны и радости. 

Почему именно тюльпаны дарят в России на 8 Марта? Сама того не ведая, традицию создала газета «Известия» в 1973 году. В номере опубликовали фотографию сотруд-ника цветочного предприятия с охап-кой свежих тюльпанов, выращенных к женскому празднику. Газета обле-тела весь Союз, многим запомнился образ мужчины с тюльпанами, со вре-менем штамп укоренился в культуре. 
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В наши дни феминистский посыл празд-ника ушёл на второй план. Сейчас Между-народный женский день — это скорее праздник весны, красоты и всех женщин. И глядя на прекрасных работниц порта, с этим невозможно не согласиться.

Международный женский день празднует-

ся с 1911 года. Установить дату предложила 

социалистка Клара Цеткин, чтобы помочь 

женщинам добиться избирательного 

права. 

Женский день в царской России учредили 2 марта 1913 года. На 8 марта дата переехала в связи с митингом 23 февраля 1917 года (или 8 марта по новому стилю), когда в Петрограде работницы ткацких фабрик Выборгской стороны начали забастовку под лозунгом «Хлеба и мира!»

СССР стал первой европейской страной, где 8 Марта отмеча-

лось на государственном уровне.
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НА ЗАМЕТКУ

Главное — Главное — 
бдительностьбдительность

Фишинг, или, другими словами, хакерские атаки, при которых персональ-
ные данные и деньги похищают с помощью фейковых сайтов, аккаунтов 

или электронных писем, — одна из главных проблем в сфере информацион-
ной безопасности. Количество поддельных сайтов и рассылок с письмами, 

содержащими вредоносные вложения, растёт в геометрической прогрессии. 
Не попасть на удочку мошенников можно при соблюдении ряда правил.

 � �Не отвечайте на подозрительные 
сообщения, не открывайте вложе-
ния и не переходите по ссылкам, 
которые вы не запрашивали.

 � �Проверьте адрес отправителя. 
Внимательно присмотритесь, и вы 
увидите, что адрес не соответствует 
подлинному — в нём изменены 
несколько символом или добав-
лены знаки.

 � �Если сомневаетесь в под-
линности письма, обрати-
тесь в службу поддерж-
ки компании и уточните 
информацию.

 � �Используйте анти-
вирусное программное 
обеспечение и опреде-
литель звонков. Они бло-
кируют спам-сообщения 
и фишинговые атаки.

Фишинг отличается от других видов кибермошенниче-
ства активным манипулированием эмоциями. Задача 
хакеров — пробудить в человеке страх или любопытство, 
подтолкнуть к необдуманному действию. При этом мошен-
ники всегда используют актуальную информационную 
повестку. Например, в электронной почте или в мессен-
джерах вы получаете письмо или сообщение от сервиса, 
которому доверяете (от своего банка или магазина, где 
недавно совершили покупку). Письмо содержит заманчи-
вые фразы «Дополнительные выплаты», «Аннулирова-

ние долгов, кредитов», «Розыгрыши ценных призов». Или 
в письме вас просят срочно перейти по ссылке, указать 
личные данные или обновить их, иначе счёт/карта будет 
заблокирован или возникнут другие проблемы. При-
глядитесь внимательно к такому письму, и вы заметите, 
что домен или номер телефона не совпадают с официаль-
ными контактами сервиса, банка или магазина. А в самом 
письме или сообщении будет ссылка, ведущая на копию 
официального сайта. Если вы введёте там свои данные, 
то они попадут к мошенникам.

КАК ЗАЩИТИТЬСЯ ОТ ФИШИНГА?
 � �Используйте разные логины и пароли для разных 
ресурсов. Важно, чтобы пароли были сложными — 
содержали буквы в разных регистрах, цифры 
и символы.

 � �Настройте двухфакторную аутентификацию. Гораз-
до сложнее взломать почтовый ящик, для доступа 
к которому используется мобильный телефон.

 � �Будьте бдительными при онлайн-шопинге. 
При покупке убедитесь, что сайт использует 
безопасный протокол передачи данных 
(в строке с адресом сайта должно быть напи-
сано https, а не http). Такие сайты в адресной 
строке браузера содержат символ замка.

 � �Будьте осторожны, когда 
используете общественный 
Wi-Fi. Мошенники могут 
перехватить ваши персо-
нальные данные, данные 
банковской карты в момент 
совершения финансовой 
операции.
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